
 

Zukunftstag 2022 
 

Liebe Eltern,  

 

am Donnerstag, 28. April 2022, findet der Zukunftstag für Jungen und Mädchen statt. Nach 

Möglichkeit sollen an diesem Tag Mädchen „männertypische“ und Jungen 

„frauentypische“ Berufe kennen lernen.  

In diesem Jahr werden sich die Klassen 5 bis 8 unserer Schule unter den geltenden Corona-

Auflagen am Zukunftstag beteiligen. Wir bitten Sie darum, Ihren Kindern den ausgefüllten 

Rücklaufzettel spätestens am Donnerstag, 21. April 2022, mitzugeben (Abgabe bei einer 

Stammlehrkraft). 

Sollte Ihr Kind keinen Praktikumsplatz finden, helfen unsere Schulsozialarbeiter, Jugendberatung 

PACe und unsere Berufsberaterin Marnie Beckwith von der Agentur für Arbeit gerne weiter. 

Da der Zukunftstag eine verpflichtende Schulveranstaltung ist, sind alle Schülerinnen 

und Schüler über die Schule versichert. 

 

Mit freundlichen Grüßen 

     
A. Berger, Schulleiterin      M. Münzebrock, Koordinator Berufsorientierung 

________________________________________________________________ 
 
Eltern: Mein/e Sohn / Tochter besucht am Zukunftstag (28.04.2022) 
 
die Firma ……………………………………………………………………… 
 
........................................................................................................................................ 
Ort, Datum Unterschrift eines Erziehungsberechtigten 
 

________________________________________________________ 
 
Praktikumsbetrieb: Wir sind damit einverstanden, dass der Schüler/ die Schülerin am 
Zukunftstag unsere Firma besucht 
 
 
 
........................................................................................................................................ 
Ort, Datum, Ansprechpartner, Bestätigung des Arbeitgebers / Stempel 

 

 



 

 

Teilnahmebescheinigung 
 
 
Name:   …………………………………………..………….  
 
 
Schule:  …Oskar-Schindler-Gesamtschule……….…  
 
hat im Rahmen des „Zukunftstages für Mädchen und Jungen“ am 28.04.2022 an einer  
Veranstaltung in unserem Unternehmen/unserer Institution teilgenommen und  
einen Einblick in folgende Arbeitsfelder gewonnen:  
 
 
…………………………………………………………………………………………………  
Unternehmen/Institution  
 
 
…………………………………………………………………………………………………  
Anschrift  
 
 
…………………………………………………………………………………………………  
Ansprechpartner/Ansprechpartnerin  
 
 
…………………………………………………………………………………………………  
Datum/Unterschrift 


